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1.
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.
Основная образовательная программа высшего профессионального образования (магистратура), реализуемая ВУЗом по направлению подготовки 080200 «Менеджмент» и профилю подготовки «Управлением тарифообразованием на транспорте» (далее – ООП ВПО)

ООП ВПО представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную высшим учебным заведением с учетом потребностей регионального рынка труда, требований федеральных органов исполнительной власти и соответствующих отраслевых требований на основе федерального государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования по соответствующему направлению подготовки, а также с учетом рекомендованной профильным учебно-методическим объединением примерной основной образовательной программы. 

1.2.
Нормативные документы для разработки основной образовательной программы

Нормативно-правовую базу разработки ООП ВПО составляют:

Федеральные законы Российской Федерации: «Об образовании» (от 10 июля 1992 года №3266-1) и «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» (от 22 августа 1996 года №125-ФЗ);

Федеральные законы Российской Федерации: «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части изменения понятия и структуры государственного образовательного стандарта» (от 1 декабря 2007 года № 309-ФЗ) и «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации (в части установления уровней высшего профессионального образования)» (от 24 декабря 2007 года № 232-ФЗ).

Типовое положение об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении), утвержденное постановлением Правительства Российской Федерации от 14 февраля 2008 года № 71 (далее – Типовое положение о вузе);

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего профессионального образования (ФГОС ВПО) по направлению подготовки 080200 «Менеджмент» (бакалавриат), утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 мая 2010 года № 544;

Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Московский государственный университет путей сообщения».

1.3.
Общая характеристика вузовской основной образовательной программы высшего профессионального образования 

1.3.1.
Социальная роль, цели и задачи ООП ВПО по направлению 080200  «Менеджмент» по профилю «Управление тарифообразованием на транспорте»
Социальная роль (миссия) ООП определяется целями и задачами по развитию у студентов личностных качеств, а также формированию общекультурных (универсальных, общенаучных, социально-личностных, инструментальных и др.) и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВПО. 

В социальном плане результатом обучения для студентов должно стать развитие таких личностных качеств как целеустремленность, организованность, трудолюбие, ответственность, формирование умения вести дискуссию, работать в коллективе, повышение общей культуры обучающихся и расширение их кругозора. 

Усвоение базовых организационно-управленческих понятий и принципов, выработка навыков анализа организационно-управленческой, информационно-аналитической и предпринимательской деятельности, и практического применения приобретенных знаний позволит выпускнику успешно работать в области тарифообразования (управления тарифами), как на транспортных предприятиях, так и в организациях других отраслей народного хозяйства. Выпускники программы магистратуры обладают универсальными и предметно-специализированными компетенциями: способностью самостоятельно вести систему тарифообразования хозяйствующего субъекта, осуществлять анализ, координацию и регулирование деятельности хозяйствующих субъектов, отслеживать динамику и в соответствии с этим определять стратегии тарифной политики предприятий в условиях конкуренции, разрабатывать предложения по их развитию. 

Магистр, получивший подготовку по данной ООП будет конкурентоспособен на рынке труда.
1.3.2.
Срок освоения ООП ВПО:

Срок освоения основной образовательной программы высшего профессионального образования по направлению подготовки 080200  «Менеджмент» по профилю «Управление тарифообразованием на транспорте» (магистратура) для очной формы обучения – 2 года.
1.3.3.
Трудоемкость ООП ВПО:

Трудоемкость освоения студентом ООП составляет 120 зачетных единиц или 4320 часов за весь период обучения в соответствии с ФГОС ВПО по направлению 080200 «Менеджмент». Теоретическое обучение составляет 60 зачетных единиц или 2160 академических часов, в том числе аудиторные занятия – 224 часов, самостоятельная работа студентов – 435 часов.

Кроме того, в общую трудоемкость ООП включается цикл педагогической практики 6 зачетных единиц или 216 часов, цикл организационно-управленческой практики 9 зачетных единиц или 324 часов, цикл научно-исследовательской практики 12 зачетных единиц или 432 часа, цикл научно-исследовательской работы 15 зачетных единиц или 540 часов, и цикл итоговой государственной аттестации 12 зачетных единиц или 432 часа. 

Одна зачетная единица равна 36 академическим часам.
1.4.
Требования к абитуриенту

Абитуриент должен иметь документ государственного образца о полном высшем профессиональном образовании (бакалавриат или специалитет), свидетельствующий об освоении содержания образования высшего учебного заведения.
2.
ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА МАГИСТРАТУРЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ

2.1.
Область профессиональной деятельности выпускника

В соответствии с ФГОС ВПО по данному направлению подготовки областью профессиональной деятельности магистра с профилем подготовки «Управление тарифообразованием на транспорте» являются: 
· экономические, финансовые, маркетинговые, бухгалтерские, контрольно-ревизионные, производственно-экономические службы организаций различных отраслей, сфер деятельности и форм собственности; 
· финансовые, кредитные и страховые учреждения; 
· органы государственной и муниципальной власти: федеральные министерства, федеральные службы и федеральные агентства, исполнительные дирекции государственных внебюджетных фондов; исполнительные органы власти субъектов Российской Федерации и органы местного самоуправления; государственные и муниципальные организации; органы государственного и муниципального финансового контроля и надзора;

· академические и ведомственные научно-исследовательские организации, общеобразовательные учреждения, образовательные учреждения начального профессионального, среднего профессионального, высшего профессионального и дополнительного профессионального образования.

Выпускники, освоившие программу профиля «Управление тарифообразованием на транспорте» могут работать в таких сферах, как: транспортные, промышленные предприятия, организации непроизводственной сферы любой организационно-правовой формы (коммерческие, некоммерческие, государственные, муниципальные); органы государственного и муниципального управления; структуры, в которых выпускники являются предпринимателями, создающими и развивающими собственное дело.

Также выпускники могут вести научно-исследовательскую и преподавательскую деятельность в области управленческого и стратегического учета.
2.2.
Объекты профессиональной деятельности выпускника

Цель обучения по направление «Менеджмент» по профилю «Управление тарифообразованием на транспорте» – подготовка менеджеров, способных грамотно организовать формирование полной и достоверной информации о хозяйственных процессах и финансовых результатах деятельности предприятия, необходимой для управления.

Объектами профессиональной деятельности магистров, прошедших обучение по профилю подготовки «Управление тарифообразованием на транспорте», в соответствии с ФГОС ВПО по данному направлению подготовки являются: 
· процессы управления организациями различных организационно-правовых форм;

· процессы государственного и муниципального управления;

· процессы управления тарифами в организациях различных отраслей промышленности.

· финансово-кредитные отношения в финансовой, бюджетной, налоговой и банковских системах; 
· инвестиционная деятельность организаций.

2.3.
Виды профессиональной деятельности выпускника

Ммагистр по направлению подготовки «Менеджмент» по профилю «Управление тарифообразованием на транспорте» готовится к следующим видам профессиональной деятельности:

· организационно-управленческая;

· аналитическая;

· научно-исследовательская;

· педагогическая 

2.4.
Задачи профессиональной деятельности выпускника

Бакалавр по направлению подготовки «Менеджмент» по профилю «Управление тарифообразованием на транспорте» должен решать следующие профессиональные задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности, которые регламентированы ФГОС 080200 «Менеджмент»:

организационно-управленческая деятельность:

· управление организациями, подразделениями, группами (командами) сотрудников,

· проектами и сетями

· разработка стратегий развития организаций и их отдельных подразделений;

аналитическая деятельность:

· поиск, анализ и оценка информации для подготовки и принятия управленческих решений;

· анализ существующих форм организации управления; разработка и обоснование

· предложений по их совершенствованию;

· анализ и моделирование процессов управления; 

научно-исследовательская деятельность: 

· выявление и формулирование актуальных научных проблем;

· разработка программ научных исследований и разработок, организация их выполнения;

· разработка методов и инструментов проведения исследований и анализа их результатов;

· разработка организационно-управленческих моделей процессов, явлений и объектов, оценка

· и интерпретация результатов;

· поиск, сбор, обработка, анализ и систематизация информации по теме исследования;

· подготовка обзоров, отчетов и научных публикаций;
педагогическая деятельность: 

· преподавание управленческих дисциплин;

· разработка образовательных программ и учебно-методических материалов.

3.
КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА ВУЗА КАК СОВОКУПНЫЙ ОЖИДАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ ОБРАЗОВАНИЯ ПО ЗАВЕРШЕНИИ ОСВОЕНИЯ ДАННОЙ ООП ВПО

Результаты освоения ООП ВПО определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

В состав обязательных компетенций выпускника включаются общекультурные и профессиональные компетенции. Дополнительно выделяются профессиональные компетенции профиля, которые квалифицируют студента как разностороннюю личность, и позволяют выпускнику быть конкурентоспособным в учетно-аналитической, расчетно-экономической, научно-исследовательской, организационно-управленческой, аудиторской, контрольно-ревизионной и педагогической деятельности.

Выпускник должен обладать следующими общекультурными компетенциями (ОК):

· способностью развивать свой общекультурный и профессиональный уровень и самостоятельно осваивать новые методы исследования (ОК-1);

· способностью к изменению профиля своей профессиональной деятельности (ОК-2);

· способностью самостоятельно приобретать и использовать новые знания и умения (ОК-3);

· способностью принимать организационно-управленческие решения и оценивать их

· последствия (ОК-4);

· свободным владением иностранным языком как средством профессионального общения (ОК-5);

· обладает навыками публичных деловых и научных коммуникаций (ОК-6).

Выпускник должен обладать следующими профессиональными компетенциями (ПК):

организационно-управленческая:

· способностью управлять организациями, подразделениями, группами (командами) сотрудников, проектами и сетями (ПК-1);

· способностью разрабатывать корпоративную стратегию (ПК-2);

· умением использовать современные методы управления корпоративными финансами для ешения стратегических задач (ПК-3);

· способностью разрабатывать программы организационного развития и изменений и обеспечивать их реализацию (ПК-4);

аналитическая:

· способностью использовать количественные и качественные методы для проведения научных исследований и управления бизнес-процессами (ПК-5);

· владением методами экономического анализа поведения экономических агентов и рынков в глобальной среде (ПК-6);

· владением методами стратегического анализа (ПК-7);

· способностью готовить аналитические материалы для управления бизнес-процессами и оценки их эффективности (ПК-8);

научно-исследовательская:

· способностью обобщать и критически оценивать результаты, полученные отечественными и зарубежными исследователями; выявлять и формулировать актуальные научные проблемы (ПК-9);

· способностью обосновывать актуальность, теоретическую и практическую значимость избранной темы научного исследования (ПК-10);

· способностью проводить самостоятельные исследования в соответствии с разработанной программой (ПК-11);

· способностью представлять результаты проведенного исследования в виде научного отчета, статьи или доклада (ПК-12);

педагогическая:

· способностью применять современные методы и методики преподавания управленческих дисциплин (ПК-13);

· способностью разрабатывать учебные программы и методическое обеспечение для преподавания управленческих дисциплин (ПК-14)..
4. РАБОЧИЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН

Рабочий учебный план по направлению подготовки магистров по направлению «Менеджмент» (профиль «Управление тарифообразованием на транспорте») разработан в соответствии с Регламентом разработки и утверждения рабочих учебных планов в ФГБОУ ВПО «Московский государственный университет путей сообщения» и утвержден первым проректором – проректором по учебной работе Виноградовым В.В. «_______» _______________________ 201___ г.
Таблица 1.

Бюджет времени (в неделях)

	Курс
	Теоретическое обучение
	Экзаменационная сессия
	Педагогическая практика
	Организационно-управленческая практика
	Научно-исследовательская практика
	Научно-исследовательская работа
	Итоговая государст-венная аттестация
	Каникулы
	Всего

	
	
	
	
	
	
	
	Подготовка ВКР
	ИГА
	
	

	I
	26
	6
	4
	6
	-
	-
	-
	-
	10
	52

	II
	10
	2
	-
	-
	9
	9
	10
	2
	10
	52

	Итого
	36
	8
	4
	6
	9
	9
	110
	2
	20
	104


Таблица 2.

План учебного процесса

	№ п/п
	Наименование дисциплин ( в том числе практик)
	Форма промежуточной аттестации
	Зачётные единицы
	Часы

	
	
	
	Трудоёмкость ФГОС
	Трудоёмкость
	1-ый семестр
	2-ой семестр
	3-ий семестр
	4-ый семестр
	Коды компетенций

	
	
	
	
	
	

	М1
	Общенаучный цикл
	
	12
	432
	
	
	
	
	ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-4, ОК-5, ОК-5, ПК-4, ПК-8

	М1.В.ОД.1
	Бизнес-английский
	ЭКЗ
	
	
	
	Х
	
	
	

	М1.В.ОД.2
	Информационные технологии в менеджменте
	КП, ЭКЗ
	
	
	Х
	
	
	
	

	М1.В.ДВ.1.1
	Развитие инфраструктуры транспорта
	КП, ЭКЗ
	
	
	Х
	
	
	
	

	М1.В.ДВ.1.2
	Проблемы транспортных систем
	КП, ЭКЗ
	
	
	Х
	
	
	
	

	М2
	Профессиональный цикл
	
	48
	1728
	
	
	
	
	ОК-1, ОК-4, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9

	М2.Б.1
	Управленческая экономика
	ЗАЧ
	
	
	Х
	
	
	
	

	М2.Б.2
	Методы исследований в менеджменте
	ЗАЧ
	
	Х
	
	
	
	
	

	М2.Б.3
	Современный стратегический анализ
	ЗАЧ
	
	Х
	
	
	
	
	

	М2.Б.4
	Корпоративные финансы
	ДИФФ.ЗАЧ.
	
	Х
	
	
	
	
	

	М2.Б.5
	Теория организации и организационное поведение
	ЗАЧ
	
	Х
	
	
	
	
	

	М2.Б.6
	Правовые основы управленческой деятельности
	ЭКЗ
	
	Х
	
	
	
	
	

	М2.Б.7
	Управление рисками
	ЗАЧ
	
	
	Х
	
	
	
	

	М2.В.ОД.1
	Тарифы на ж.д. транспорте
	КП, ДИФФ,ЗАЧ.
	
	Х
	
	
	
	
	

	М2.В.ОД.2
	Регулирование системы тарифов на транспорте
	КП, ЭКЗ
	
	
	Х
	
	
	
	

	 М2.В.ОД.3
	Тарифы на грузовые перевозки и пассажирские перевозки
	ЗАЧ
	
	
	Х
	
	
	
	

	 М2.В.ОД.4
	Принципы организации перевозок
	КП, ЭКЗ
	
	
	Х
	
	
	
	

	М2.В.ОД.5
	Складская логистика
	КП, ДИФФ.ЗАЧ.
	
	
	
	
	Х
	
	

	М2.В.ОД.6
	Транспортно-логистические центры
	ЗАЧ
	
	
	
	
	Х
	
	

	М2.В.ОД.7
	Сметное дело
	ЗАЧ
	
	
	
	
	Х
	
	

	М2.В.ОД.8
	Правовые аспекты тарифообразования
	 ЗАЧ
	
	
	
	
	Х
	
	

	М2.В.ОД.9
	Ценообразование
	ЗАЧ
	
	
	
	Х
	
	
	

	М2.В.ДВ.1.1
	Международные тарифы на перевозки грузов и пассажиров
	КП, ЭКЗ
	
	
	
	
	Х
	
	

	М2.В.ДВ.1.2
	Тарифы на перевозки грузов в смешанных сообщениях
	КП, ЭКЗ
	
	
	
	
	Х
	
	

	М2.В.ДВ.2.1
	Системы тарифообразования
	КП, ДИФФ.ЗАЧ
	
	
	
	Х
	
	
	

	М2.В.ДВ.2.1
	Принципы тарифообразования
	КП, ДИФФ.ЗАЧ
	
	
	
	Х
	
	
	

	М2.В.ДВ.3.1
	Инвестиционные и льготные тарифы
	КП, ЭКЗ
	
	
	
	
	Х
	
	

	М2.В.ДВ.3.2
	Транспортные коридоры
	КП, ЭКЗ
	
	
	
	
	Х
	
	

	М3
	Практики, НИР
	
	
	
	
	
	
	
	ПК-9,

ПК-10,

ПК-11,

ПК-12,

ПК-13,

ПК-14

	
	Педагогическая практика
	
	54
	
	Х
	
	
	
	

	
	Научно-исследовательская практика
	
	
	
	
	
	Х
	
	

	
	Организационно-управленческая практика
	
	
	
	
	Х
	
	
	

	
	Научно-исследовательская работа
	
	
	
	
	
	
	Х
	

	
	Подготовка магистерской диссертации
	
	
	
	
	
	
	Х
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	ИГА
	Итоговая государственная аттестация
	
	6
	
	
	
	
	Х
	ОК-3, ОК-6, ПК-9,

ПК-10,

ПК-11,

ПК-12


5. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ДИСЦИПЛИН

Рабочие программы учебных дисциплин по направлению подготовки магистров по направлению 080200  «Менеджмент» (профиль «Управление тарифообразованием на транспорте» разработаны в соответствии с Порядком разработки и утверждения рабочей программы учебной дисциплины и входят в качестве обязательного компонента в данную основную образовательную программу.

5.1. М1.В.ОД.1 «Бизнес-английский»
Целями освоения дисциплины «Бизнес английский» являются:

1.
формирование и развитие иноязычной компетенции, необходимой для корректного решения коммуникативных задач в различных ситуациях бытового и профессионального общения, формирование социокультурной компетенции и поведенческих стереотипов, необходимых для успешного профессионального общения с западными деловыми партнёрами на основе использования межпредметных связей с другими дисциплинами, изучаемыми в магистратуре.

2.
развитие у студентов умения самостоятельно приобретать знания для осуществления бытовой и профессиональной коммуникации на иностранном языке.

В результате изучения курса обучаемые должны:

знать:

- культуру страны изучаемого языка, 

- специфические особенности организации и функционирования различных грамматических, лексических и фразеологических средств официально-делового стиля;

- особенности языковых средств, используемых в текстах для достижения определенных коммуникативных задач.

- характерные особенности деловой корреспонденции и особые правила и формы коммерческой переписки;

- отличия деловой документации на русском и иностранном языке, составляющие основу теоретической и практической профессиональной подготовки студентов-магистрантов.

уметь:

- применять полученные теоретические знания на практике в процессе профессиональной деятельности и межкультурной коммуникации:

- вести монологическую и диалогическую речь, принимать участие в дискуссиях, связанных с организаторской деятельностью в сфере бизнеса на иностранном языке с учетом правил речевого общения; свободно употреблять программный языковой материал в новых ситуациях в пределах тематики, определенной данной программой,  свободно читать и переводить аутентичные неадаптированные тексты деловой направленности с иностранного языка на русский со словарем; извлекать необходимую информацию из устных и письменных источников делового характера без словаря и оформлять ее в соответствующую для использования форму в виде аннотаций, переводов; составлять и оформлять деловую корреспонденцию на иностранном языке.

владеть: 

- поисковым, просмотровым и изучающими видами чтения, навыками разговорной речи на иностранном языке делового стиля; навыками перевода статей с русского языка на иностранный и с иностранного языка на русский; навыками ведения деловой переписки в соответствии с общепринятыми правилами и учетом культурологических особенностей. 

Место в структуре ОПП
Учебная дисциплина «Бизнес английский» относится к дисциплинам вариативной части общенаучного цикла  и является обязательной для изучения.

Для изучения данной дисциплины необходимы знания, умения и навыки, формируемые предшествующими дисциплинами: 

-  «Иностранный язык», «Деловая речь, деловая переписка»

Наименования последующих учебных дисциплин:

- «Современный стратегический менеджмент», «Правовые аспекты тарифообразования», «Транспортные коридоры».

Краткое содержание дисциплины
Раздел 1. Деловые контакты и средства коммуникации

Раздел 2. Простые коммерческие письма

Раздел 3. Пересмотр цен и условий.
Раздел 4. Заказы
Раздел 5. Условия платежа
Раздел  6. Общие условия продажи
Раздел 7. Условия поставки
Раздел 8. Продажа товаров через агентов
Раздел 9. Язык переговоров
Раздел 10. Контракт

5.2. М1.В.ОД.2 «Информационные технологии в менеджменте»
Цель изучения дисциплины

Цель обучения в рамках дисциплины «Информационные технологии в менеджменте» – формирование у студентов базы знаний в области информационных технологий, а также развития навыков практического применения принципов построения и развития информационных систем и механизмов развития информационных технологий при управлении в компании как одного из направлений подготовки магистров в области менеджмента.

Основная задача – приобретение студентами знаний, умений и навыков, относящихся к терминологии и основам управления, способам и средствам применения информационных технологий в управлении, а также развитие способности применять полученные знания и навыки на практике. 

Место в структуре ОПП

Дисциплина относится к базовому циклу дисциплин специализации и блоку обязательных дисциплин, необходимых для подготовки магистров в области информационных технологий как одного из направлений в сфере менеджмента.

Для изучения данной дисциплины необходимы следующие знания, умения и навыки:

Знание базовых основ менеджмента, терминологии, методов и средств в области управления; 

Умение работать на ПК на базовом уровне: работа с документами, таблицами, веб-браузерами, Интернет-ресурсами; 

Владение навыками применения полученных ранее знаний для решения задач на практике.

Дисциплина «Информационные технологии в менеджменте» имеет межпредметные связи со следующими учебными дисциплинами: «Методы исследования в менеджменте», «Теория организации и организационное поведение», «Современный стратегический анализ», «Профессиональные навыки менеджера», «Теория принятия управленческих решений», «Прикладные количественные методы в менеджменте», «Использование информационных технологий в lean-менеджменте».

В результате изучения дисциплины студенты должны приобрести следующие знания, навыки и умения:

· знание основных понятий и современных принципов работы с деловой информацией, корпоративными информационными системами и базами данных, методических основ построения, методов создания и принципов проектирования информационных технологий и автоматизированных систем управления, архитектуру информационных систем управления организации;

· умение применять информационные технологии для решения управленческих задач, проводить анализ методов оценивания и выбора современных информационных технологий для автоматизации решения прикладных задач;

· навыки работы с информационными технологиями для повышения эффективности управления.

Краткое содержание дисциплины

Информация. Информационные технологии и процессы. Информационные системы

Информационные системы и технологии в управлении предприятием

Информационные системы и технологии в маркетинге предприятия

5.3. М1.В.ДВ.1.1 «Развитие инфраструктуры транспорта»
Цель изучения дисциплины

Целями освоения учебной дисциплины «Развитие инфраструктуры транспорта» в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ОК-2, ОК-3, ПК-4, ПК-8.

Целью изучения дисциплины является ознакомление студентов с организацией производства, профилем, специализацией и особенностями объектов транспортной инфраструктуры

Таким образом, цель изучения дисциплины обуславливает решение совокупности задач:

- на основе современных требований и задач, стоящих перед грузовыми  и пассажирскими перевозками, обеспечить знание классификации  и  состава, а так же связи объектов транспортной инфраструктуры  различных видов: автомобильных и железных дорог, воздушного, водного и трубопроводного транспорта.

- дать знания  основных объектов  инженерных сооружений, входящих в состав транспортной инфраструктуры, нормативы и  классификации, об организации  рационального взаимодействия различных видов транспорта  в единой транспортной системе, ознакомление с основными направлениями целевых Программ, принятых Правительством РФ на период до 2030г.

В результате освоение  учебной  дисциплины магистр должен: 

ЗНАТЬ:

- транспортные сооружения  автомобильных дорог, их классификации,      технические требования, структура управления;

- основные транспортные сооружения аэродромов, их назначение, классификации,  технические требования, структура управления;

 - основные морские и речные транспортные сооружения, состав, основные  технические требования, структура управления ;

- основные транспортные сооружения железных дорог, их классификация,  основные технические требования, структура управления.

- виды трубопроводного транспорта, назначение, роль в системе транспортных сооружений.

УМЕТЬ:

- использовать научно-техническую и справочную литературу, в том числе, зарубежную, для решения конкретных задач по специальности;

- использовать возможности информационно-компьютерных технологий для получения необходимой информации.

ВЛАДЕТЬ:

- методами оценки безопасности и пропускной способности транспортных сооружений.

Место в структуре ОПП

Учебная дисциплина «Развитие инфраструктуры транспорта» относится к общенаучному циклу дисциплин учебного плана.

Для изучения данной дисциплины необходимы следующие знания, умения и навыки, формируемые предшествующими дисциплинами, изученными на программе бакалавриата или специалитета:

- Право, Транспортное право, Финансовое право;

- Методы исследований в менеджменте или Методы исследований в экономике или Методы принятия решений: понимание законов развития общества, права, экономики и мышления;

- Информатика или Информационные системы: знание и владение навыками использования источников информации и информационных систем предприятия и др.

Наименования последующих учебных дисциплин:

 - Системы тарифообразования;

- Принципы организации перевозок ;

- Координация работы различных видов транспорта;

- Компъютеризация транспортно-технологических комплексов и др.

Краткое содержание дисциплины

Инфраструктурный комплекс.

Функции транспортной инфраструктуры.

Объекты и субъекты транспортной инфраструктуры

Уровни транспортных инфраструктур.

Автомобильный транспорт.

Железнодорожный транспорт.

Авиационный транспорт.

Водный речной и морской транспорт.

Трубопроводный транспорт.

Формирование и развитие транспортной инфраструктуры

5.4. М1.В.ДВ.1.2 «Проблемы транспортных систем»
Целями освоения учебной дисциплины «Проблемы транспортных систем» в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ОК-2, ОК-3, ПК-4, ПК-8.

Целью изучения дисциплины является ознакомление студентов с организацией производства, профилем, специализацией и особенностями объектов транспортной системы.

Таким образом, цель изучения дисциплины обуславливает решение совокупности задач:

- на основе современных требований и задач, стоящих перед грузовыми  и пассажирскими перевозками, обеспечить знание классификации  и  состава, а так же связи объектов транспортной системы различных видов: автомобильных и железных дорог, воздушного, водного и трубопроводного транспорта.

- дать знания  основных объектов  инженерных сооружений, входящих в состав транспортной системы, нормативы и  классификации, об организации  рационального взаимодействия различных видов транспорта  в единой транспортной системе, ознакомление с основными направлениями целевых Программ, принятых Правительством РФ на период до 2030г.

В результате освоение  учебной  дисциплины магистр должен: 

ЗНАТЬ:

- транспортные сооружения  автомобильных дорог, их классификации,      технические требования, структура управления;

- основные транспортные сооружения аэродромов, их назначение, классификации,  технические требования, структура управления;

 - основные морские и речные транспортные сооружения, состав, основные  технические требования, структура управления ;

- основные транспортные сооружения железных дорог, их классификация,  основные технические требования, структура управления.

- виды трубопроводного транспорта, назначение, роль в системе транспортных сооружений.

УМЕТЬ:

- использовать научно-техническую и справочную литературу, в том числе, зарубежную, для решения конкретных задач по специальности;

- использовать возможности информационно-компьютерных технологий для получения необходимой информации.

ВЛАДЕТЬ:

- методами оценки безопасности и пропускной способности транспортных сооружений.

Место в структуре ОПП

Учебная дисциплина «Проблемы транспортных систем» относится к общенаучному циклу дисциплин учебного плана.

Для изучения данной дисциплины необходимы следующие знания, умения и навыки, формируемые предшествующими дисциплинами, изученными на программе бакалавриата или специалитета:

- Право, Транспортное право, Финансовое право;

- Методы исследований в менеджменте или Методы исследований в экономике или Методы принятия решений: понимание законов развития общества, права, экономики и мышления;

- Информатика или Информационные системы: знание и владение навыками использования источников информации и информационных систем предприятия и др.

Наименования последующих учебных дисциплин:

 - Системы тарифообразования;

- Принципы организации перевозок ;

- Координация работы различных видов транспорта;

- Компъютеризация транспортно-технологических комплексов и др.

Краткое содержание дисциплины

Общие вопросы теории организации транспортных систем

Формирование спроса и организация транспортного производства

Функционирование транспортных систем

Моделирование транспортных систем

5.5. М2.Б.1 «Управленческая экономика»
Цели освоения дисциплины

Целью учебного курса является формирование умения использовать экономические понятия и методы анализа при выработке и принятии управленческих решений.

Изучение дисциплины «Управленческая экономика» даст основу для изучения других курсов по финансам, маркетингу, исследованию операций и управленческому учету. 

«Управленческая экономика» - это способ применения основных методов и механизмов экономической теории, особенно ее микроэкономического раздела, к практическому решению проблем. Данная дисциплина может быть использована для повышения качества управленческих решений, а также для повышения административных способностей управленцев. Управленческая экономика связана с выработкой решений по оптимальному распределению ограниченных ресурсов между конкурирующими направлениями работ как на микро-уровне, так и на государственном уровне. 

Дисциплина относится к базовой части учебного плана, которая является необходимой основой для получения углубленных знаний курса. Дисциплина представляет  продвинутый курс экономики с выходом на решение прикладных управленческих проблем. 

Для наиболее эффективного освоения данной дисциплины студент должен владеть основами экономической теории, микроэкономики, статистики, высшей математики, математического моделирования и т.д.

Изучение данного курса позволяет использовать инструменты и механизмы математико-экономических дисциплин в процессе принятия управленческих решений, а также для повышения эффективности управленческой деятельности, как на уровне отдельных организаций, так и на уровне государства. Таким образом, после изучения данной дисциплины студенты приобретут следующие знания и умения:

· знание основ экономических процессов, необходимых для принятия управленческих решений;

· умение принимать управленческие решения в условиях определенности, риска и неопределенности;

· умение производить анализ функций спроса и предложения, а также прогнозирование будущих показателей организации, используя статистические, эконометрические и экспертные методы;

· умение производить анализ и оценку производственных функций, затрат и прибылей организации, а так же использовать полученные результаты для принятия управленческих решений;

· приобретение практических навыков сбора, обработки и оценки информации для подготовки и принятия управленческих решений, анализ существующих форм организации управления, обоснование предложений по их совершенствованию; 

· знание экономических функций и роли государства в процессе регулирования рыночной экономики.

Краткое содержание дисциплины

Разработка управленческих решений в условиях определенности, риска и неопределенности.

Анализ спроса и предложения.

Концепции прибыли и издержек.

Ценообразование и ценовая политика.

Экономический анализ капиталовложений и оценка стоимости капитала 

5.6. М2.Б.3 «Современный стратегический анализ»
Цель изучения дисциплины

Целями освоения дисциплины «Современный стратегический анализ» являются:

· формирование базовых знаний и основных навыков практического применения методов и инструментов в описании хозяйствующего субъекта в рыночных условиях, 

· выявлении особенностей, закономерностей и тенденций развития хозяйствующего субъекта, 

· определении способов управления этим объектом, 

Полученные навыки позволят студентам ускорить профессиональную адаптацию к реалиям работы современных организаций и оптимизировать их деятельность с учётом последних достижений и передового опыта в области стратегического менеджмента.

Место в структуре ОПП

Дисциплина входит в базовую часть профессионального цикла учебного плана (М2.Б.3) программы магистратуры по направлению 080200.68 «Менеджмент».

Настоящий курс лекционных и практических занятий по дисциплине «Современный стратегический анализ»  содержит как общетеоретические положения концепции управления социально-экономическими системами, так и описание порядка применения практических методов в практике долгосрочного управления организациями в условиях высокодинамичного внешнего окружения. В связи с этим в структуре курса делается акцент на экономическое содержание и человеческий фактор менеджмента. 

Обучаемый должен обладать знаниями по системному анализу организации,  жизненному циклу организации, организационной культуре, централизации и децентрализации, видах и типах организаций. 

Краткое содержание дисциплины

История возникновения стратегического анализа.

Инструменты и методы стратегического анализа.
Комплексный анализ.

Конкурентный анализ.

Портфельный анализ и модели конкурентного позиционирования.

Разработка стратегии компании.

Документирование результатов стратегического анализа.
5.7. М2.Б.2 «Методы исследований в менеджменте»
Дисциплина нацелена на подготовку студентов: 

- к междисциплинарным научным исследованиям для решения задач, связанных с выбором необходимых методов исследования;

- к модифицированию существующих и разработки новых методов исследований исходя из конкретных задач;

- к использованию количественных и качественных методов для управления бизнес-процессами и оценки их эффективности; 

- к проектированию и управлению любой социально-экономической системой, частью системы, или процессом удовлетворяющими внутренние и внешние потребности предприятия, организации; 

- к идентифицированию, формулированию и решению производственных задач, включающие в себя материальные, человеческие и экономические параметры;

- использованию современного инструментария для диагностики деятельности предприятия и организации; 

- к использованию современных способов оценки эффективности управленческих программ, задач, мероприятий.

Место в структуре ОПП

Дисциплина «Методы исследований в менеджменте»входит в обязательную часть профессионального цикла дисциплин, изучаемых в области менеджмента бережливого производства. Она тесно взаимосвязана с общеэкономическими, технологическими  и математическими дисциплинами, такими как  «Современный стратегический анализ», «Корпоративные финансы», «Правовые основы управленческой деятельности» и т.д.

Краткое содержание дисциплины

Основные направления исследований организаций

Специфика организационных исследований - академические, маркетинговые и консалтинговые исследования

Методология исследования управленческих ситуаций

Формально-логические методы исследования ситуаций

Общенаучные методы исследования ситуаций

Специфические методы исследования ситуаций

Системы и закономерности их функционирования и развития

Системный анализ в исследовании управления

Социологические исследования систем управления

Особые методы исследования систем управления

Планирование и организация исследования ситуаций

Оценка результатов исследования и диагностика ситуаций

5.8. М2.Б.4 «Корпоративные финансы»
Целью учебного курса является формирование у студентов теоретических основ и практических навыков в области организации и управления финансами корпораций (организаций), разработки экономически эффективных финансовых и инвестиционных решений.

Место в структуре ОПП

Дисциплина относится к базовой части учебного плана, которая является необходимой основой для получения углубленных знаний курса. Данный курс вводит студентов в область организации финансов хозяйствующих субъектов, управления денежными потоками, инвестиционной и финансовой деятельности. Изучение дисциплины «Корпоративные финансы» базируется на сумме знаний, полученных студентами в ходе освоения теории макро- и микроэкономики, математического моделирования, финансов, учета, экономического анализа.

В результате изучения дисциплины магистрант должен: 

· Иметь представление о круге проблем осуществления управления финансами корпораций на современном этапе, о существующих подходах к финансовому управлению, о современных научных методах планирования в области финансов и об основных сферах применения полученных знаний.

· Знать сущность, цели и задачи управления финансами корпораций, основные понятия, принципы и методы, используемые в организации финансов.  

· Уметь осуществлять формирование и использование капитала, доходов и прибыли корпораций, выбирать методы управления денежными потоками, финансовой, инвестиционной, дивидендной политикой корпораций.

· Обладать навыками оценки эффективности принятых управленческих решений и использованием соответствующих критериев, навыками планирования, бюджетирования, корпоративного планирования и финансирования инвестиций.

Краткое содержание дисциплины

Экономическое содержание и назначение корпоративных финансов

Управление капиталом

Корпоративное финансовое планирование

5.9. М2.Б.5 «Теория организации и организационное поведение»

Цель изучения дисциплины

Цель обучения в рамках дисциплины «Теория организации и организационное поведение» –получение студентами теоретических знаний и практических навыков организаторского мышления и организационного проектирования, умения строить сложные системы и бизнес-процессы.

Учебные задачи дисциплины: 

- формирование мышления, основанного на анализе управленческих решений с позиции организационных отношений;

- овладение навыками разработки системных концепций, выявления скрытых резервов организации в области управления;

- совершенствование менеджмента компании на основе системного подхода, применение законов и принципов Теории организации.

- освоение передового опыта, накопленного в данной области знаний.

Место в структуре ОПП

Дисциплина «Теория организации и организационное поведение» входит в обязательную часть профессионального цикла дисциплин, изучаемых в области менеджмента бережливого производства. Она тесно взаимосвязана с общеэкономическими, технологическими  и математическими дисциплинами, такими как  «Менеджмент», «Стратегический менеджмент», «Современный стратегический анализ», «Математические и инструментальные методы в информационном менеджменте» и др.

В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать:

принципы построения социально-экономических организаций с использованием современных информационных технологий,

методологии и технологии процессов сбора и анализа информации о системе или ее отдельном элементе,

существующие подходы к организации как к системе, объекту и процессу;

основные законы теории организации, их применение в практике менеджера;

формы, принципы статической и динамической организаций, типы организационных структур;

способы повышения эффективности принимаемых управленческих решений.

Уметь:

проектировать организационную структуру в соответствии со стратегией организации,

проектировать бизнес-процессы в организации, а также проводить их оптимизацию и реинжиниринг на предприятии,

организовывать проекты создания и внедрения информационных систем,

применять законы теории организации в управленческой практике;

организовывать простые и более сложные системы и организации;

обеспечить существенный рост экономических и социальных результатов без привлечения дополнительных ресурсов на основе «эффекта повышения организованности».

Владеть:

методами организационного проектирования,

основными подходами к стратегическому планированию,

технологиями организационного дизайна,

процедурами по созданию организационных структур,

навыками публичных выступлений, общения с аудиторией, аргументированной защиты своей позиции.

Краткое содержание дисциплины

Теория организации и организационного поведения

Личность и организация.

Теории поведения личности в организации

Коммуникативное поведение в организации

Мотивация и результативность организации

Формирование группового поведения в организации

Анализ и конструирование организации.

Индивидуальное планирование работы

Особенности организационного поведения на разных этапах развития организации

Формальные и неформальные группы и их виды

Преодоление межгрупповых конфликтов и стресс на рабочем месте

Лидерство в организации

Теория организации

Современные организационные теории

5.10. М2.Б.6 «Правовые основы управленческой деятельности»

Цель изучения дисциплины

Целями освоения учебной дисциплины «Правовые основы управленческой деятельности» в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ПК-1, ПК-4.

Дисциплину изучают на завершающем этапе обучения, когда студенты уже получили знания в области организации перевозок грузов и пассажиров, необходимые при изучении специальных дисциплин.

Основной целью дисциплины является приобретение студентами знаний правовых основ, необходимых во взаимоотношениях перевозчиков, владельцев инфраструктур с грузоотправителями, грузополучателями и пассажирами, при выполнении договорных отношений и определении имущественной ответственности в случаях их нарушения, а также выработка навыков правового регулирования при коммерческой эксплуатации транспортно-технологических и логистических комплексов.

Для достижения основной цели изучения дисциплины студентам необходимо помочь усвоить знания принципов, условий и методов принятия решения в области правового регулирования перевозочного процесса, привить навыки комплексного подхода к решению этой проблемы, а также воспитать у них чувство повышенной ответственности за обеспечение результатов работы вне зависимости от круга должностных обязанностей и места функционирования в процессе перевозок.

Таким образом, цель изучения дисциплины обуславливает решение совокупности задач:

· углубленное изучение правовой специфики организации перевозок грузов;

· изучение правовых основ, регулирующих различные виды перевозок;

· формирование навыков оформления транспортных документов;

· изучение принципов составления и исполнения договора перевозки.

В результате освоение  учебной  дисциплины магистр должен: 

знать и уметь использовать:

· правовые основы, регулирующие систему организации перевозок грузов;

· юридические обоснования составления и выполнения договоров на железнодорожные перевозки;

· условия перевозок грузов, пассажиров и багажа;

· положения по эксплуатации железнодорожных подъездных путей, перевозки грузов в прямых, смешанных и международных сообщениях;

· права и ответственность железных дорог и их пользователей при перевозке грузов; правовые отношения в процессе выполнения грузовой и коммерческой работы на станциях и подъездных путях;

· требования и нормы Транспортного Устава железных дорог, Правил перевозок и других нормативных актов и документов, регулирующих перевозку грузов железнодорожным транспортом;

· алгоритмы рассмотрения реальных случаев несохранных перевозок и возможности грамотного и обоснованного парирования предъявляемых претензий и исков к железным дорогам;

· процедуры анализа и оценки составления документации по несохранным перевозкам грузов;

владеть:

· навыками правовых взаимоотношений перевозчиков, владельцев инфраструктур, грузоотправителей и грузополучателей, деятельностью Госарбитража, судебного порядка разрешения споров по претензиям и искам правовых норм в условиях комплексной автоматизации процессов на грузовых станциях и подъездных путях (безбумажные технологии).

Место в структуре ОПП

Учебная дисциплина «Правовые основы управленческой деятельности» относится к Общенаучному циклу дисциплин учебного плана.

Для изучения данной дисциплины необходимы следующие знания, умения и навыки, формируемые предшествующими дисциплинами, изученными на программе бакалавриата или специалитета:

- Право, Транспортное право, Финансовое право;

- Методы исследований в менеджменте или Методы исследований в экономике или Методы принятия решений: понимание законов развития общества, права, экономики и мышления;

- Информатика или Информационные системы: знание и владение навыками использования источников информации и информационных систем предприятия и др.

Наименования последующих учебных дисциплин:

 - Системы тарифообразования;

- Координация работы различных видов транспорта;

- Компъютеризация транспортно-технологических комплексов и др.

Краткое содержание дисциплины

Общие положения право в области транспорта

Договорная основа при организации перевозок

Юридические отношения перевозчиков и грузоотправителей по выполнению договоров на перевозки грузов

Договорные отношения при эксплуатации путей необщего пользования

Правовое регулирование перевозок грузов в прямом смешанном и международном сообщении

Правовые основы перевозки пассажиров, багажа, грузобагажа, почты Правовые аспекты обеспечения безопасности движения на железнодорожном транспорте

5.11.М2.Б.7 «Управление рисками»

Цель изучения дисциплины

Цель обучения в рамках дисциплины «Управление рисками» – приобретение студентами теоретических знаний и практических навыков в области управления рисками, кото​рые позволят им принимать эффективные управленческие решения, а также заложить потенциал знаний, определяющих про​фессионализм деятельности антикризисного управляющего.
Учебные задачи дисциплины: 

- Обучить студентов основным тенденциям развития риск-менеджмента в со​временных условиях; теоретическим основам управления рисками, позволяющим им овладеть современными инструментами и технологиями управления рисками, комплексным подходом к рассмотрению проблем антикризисного стратегического управления организацией и принятию эффективных управленческих решений

- Развить у студентов самостоятельность мышления при разработке концепции формирования  и антикризисного стратегического развития организации, творческий подход при анализе и оценке конкретных ситуаций в различных областях деятельности организации
- Способствовать приобретению практических навыков в области выявления новых возможностей и соответствующих им рисков в деятельности организации, их комплексного анализа и оценки, эффективного управления рисками организации.

Место в структуре ООП

Дисциплина «Управление рисками» относится к базовой части учебного плана, которая является необходимой основой для получения углубленных знаний курса, изучаемых в области менеджмента бережливого производства. Она тесно взаимосвязана с общеэкономическими, технологическими  и математическими дисциплинами, такими как  "Менеджмент", "Марке​тинг", "Стратегический менеджмент", "Экономический анализ", "Экономика фирмы", "Банковское дело", "Бухучет", "Финансы и кредит", "Финансы предприятия", "Аудит", "Финансовый менеджмент", "Инвестирование". 

Студенты, освоившие курс "Управление рисками", должны: 

- знать основные виды предпринимательских рисков, основы методологии управления рисками, существующие методы выявления, анализа и прогнозирования рисков, оценки и управления рисками;

- уметь производить учет и оценку предпринимательских рисков на различных стадиях жизненного цикла предприятия и по стадиям антикризисного управления;

- приобрести навыки в выборе эффективных способов управления  рисками в предпринимательской деятельности и антикризисном управлении организацией.

Краткое содержание дисциплины

Факторы, источники и классификация рисков.
Объекты управления рисками.

Влияние неопределенности на эффективность управления.

Методы и этапы управления рисками 
5.12. М2.В.ОД.1 «Тарифы на ж.д. транспорте»

Цель изучения дисциплины

Целями освоения учебной дисциплины «Тарифы на ж.д. транспорте» в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ОК-1, ПК-2, ПК-6.

Целью изучения дисциплины является ознакомление студентов с организацией производства, профилем, специализацией и особенностями объектов транспортной инфраструктуры

Таким образом, цель изучения дисциплины обуславливает решение совокупности задач:

- на основе современных требований и задач, стоящих перед грузовыми  и пассажирскими перевозками, обеспечить знание классификации  и  состава, а так же связи объектов транспортной инфраструктуры  различных видов: автомобильных и железных дорог, воздушного, водного и трубопроводного транспорта.

- дать знания  основных объектов  инженерных сооружений, входящих в состав транспортной инфраструктуры, нормативы и  классификации, об организации  рационального взаимодействия различных видов транспорта  в единой транспортной системе, ознакомление с основными направлениями целевых Программ, принятых Правительством РФ на период до 2030г.

В результате освоение  учебной  дисциплины магистр должен: 

ЗНАТЬ:

- транспортные сооружения  автомобильных дорог, их классификации,      технические требования, структура управления;

- основные транспортные сооружения аэродромов, их назначение, классификации,  технические требования, структура управления;

 - основные морские и речные транспортные сооружения, состав, основные  технические требования, структура управления ;

- основные транспортные сооружения железных дорог, их классификация,  основные технические требования, структура управления.

- виды трубопроводного транспорта, назначение, роль в системе транспортных сооружений.

УМЕТЬ:

- использовать научно-техническую и справочную литературу, в том числе, зарубежную, для решения конкретных задач по специальности;

- использовать возможности информационно-компьютерных технологий для получения необходимой информации.

ВЛАДЕТЬ:

- методами оценки безопасности и пропускной способности транспортных сооружений.

Краткое содержание дисциплины

Виды тарифов на ж.д. транспорте
Тарифы на грузовые перевозки
Тарифы на пассажирские перевозки, перевозки грузобагажа, перевозки почты
Дополнительные сборы на ж.д. транспорте 
5.13. М2.В.ОД.2 «Регулирование системы тарифов на транспорте»

Цель изучения дисциплины

Целями освоения учебной дисциплины «Регулирование системы тарифов на транспорте» в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ПК-3, ПК-5, ПК-9.

Целью дисциплины «Регулирование системы тарифов на транспорте» является изучение экономически обоснованной методики установления и регулирования тарифами, тарифной политики, последовательной их реализации для эффективного функционирования предприятий в условиях рыночных отношений. Задачами курса являются:

- изучение основ и методологии регулирования тарифообразования;

- ознакомление с методологическими особенностями регулирования тарифообразования в России;

- изучение систем и принципов регулирования тарифов;

- ознакомление с особенностями регулирования тарифов в отдельных отраслях народного хозяйства;

- ознакомление с особенностями регулирования тарифов отраслей естественной монополии в условиях государственного регулирования;

- изучение особенностей регулирования тарифов на перевозки в условиях реформирования железнодорожного транспорта на конкурентном и монопольном секторах рынка перевозок.

При изучении учебной дисциплины обращается внимание студентов на применение изучаемых теоретических знаний и практические умений в будущей практической деятельности. Изучение материала ведется в форме, доступной  пониманию студентов.

В результате изучения курса студенты должны: 

- овладеть теоретическими знаниями в области тарифообразования в рыночных условиях;

- ориентироваться в выборе обоснованной тарифной стратегии, тактике и правильной методики установления тарифов на рынках конкретных товаров и услуг;

- уметь определять тарифы и соответствующие надбавки к ним с учетом различных тарифообразующих факторов;

- получить навыки по решению конкретных вопросов тарифообразования на железнодорожном транспорте, возникающих в практической деятельности специалистов.

В результате изучения курса студент  должен уметь: 

- ставить задачи повышения конкурентоспособности железнодорожного транспорта за счет проведения экономически обоснованной тарифной политики;

- определять тарифы перевозок и продукции предприятий железнодорожного транспорта;

- учитывать показатели качества транспортных услуг при определении уровня тарифов на перевозки.

Краткое содержание дисциплины

Основы рыночного регулирования тарифообразования
Методология рыночного регулирования тарифообразования
Методологические особенности регулирования тарифообразования в России
Формирование и регулирование свободных тарифов
Регулирование тарифов
Особенности регулирования тарифообразования в отдельных отраслях народного хозяйства
Регулирование тарифообразования на рынке транспортных услуг
Регулирование тарифообразования на предприятиях железнодорожного транспорта
5.14. М2.В.ОД.3 «Тарифы на грузовые перевозки и пассажирские перевозки»

Цель изучения дисциплины

Целями освоения учебной дисциплины «Тарифы на грузовые перевозки и пассажирские перевозки» в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ОК-4, ПК-5, ПК-8.

Целью изучения дисциплины является ознакомление студентов с организацией производства, профилем, специализацией и особенностями объектов транспортных тарифов
Таким образом, цель изучения дисциплины обуславливает решение совокупности задач:

- на основе современных требований и задач, стоящих перед грузовыми  и пассажирскими перевозками, обеспечить знание классификации  и  состава, а так же связи объектов транспортной инфраструктуры  различных видов: автомобильных и железных дорог, воздушного, водного и трубопроводного транспорта.

- дать знания  основных объектов  инженерных сооружений, входящих в состав транспортной инфраструктуры, нормативы и  классификации, об организации  рационального взаимодействия различных видов транспорта  в единой транспортной системе, ознакомление с основными направлениями целевых Программ, принятых Правительством РФ на период до 2030г.

В результате освоение  учебной  дисциплины магистр должен: 

ЗНАТЬ:

- транспортные сооружения  автомобильных дорог, их классификации,      технические требования, структура управления;

- основные транспортные сооружения аэродромов, их назначение, классификации,  технические требования, структура управления;

 - основные морские и речные транспортные сооружения, состав, основные  технические требования, структура управления ;

- основные транспортные сооружения железных дорог, их классификация,  основные технические требования, структура управления.

- виды трубопроводного транспорта, назначение, роль в системе транспортных сооружений.

УМЕТЬ:

- использовать научно-техническую и справочную литературу, в том числе, зарубежную, для решения конкретных задач по специальности;

- использовать возможности информационно-компьютерных технологий для получения необходимой информации.

ВЛАДЕТЬ:

- методами оценки безопасности и пропускной способности транспортных сооружений.

Краткое содержание дисциплины

Особенности и виды тарифов на ж.д. транспорте
Специфика тарифов на грузовые перевозки
Специфика тарифов на пассажирские перевозки, перевозки грузобагажа, перевозки почты
Особенности взимания дополнительных сборов на ж.д. транспорте 
5.15. М2.В.ОД.4 «Принципы организации перевозок»

Цель изучения дисциплины 

Целями освоения учебной дисциплины «Принципы организации перевозок» в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ПК-1, ПК-7, ПК-8.

Целью данной дисциплины является получение студентами знаний по ряду вопросов, связанных с перевозками грузов и пассажиров железнодорожным транспортом.
В результате изучения дисциплины студент должен: 

знать:
· виды железнодорожных перевозок;
· технико-экономические показатели работы подвижного состава;
· виды маршрутов перевозок;
· методы организации движения подвижного состава на маршрутах;
· технологию перевозок грузов и пассажиров;
· оперативное планирование и управление перевозками;
· пути повышения эффективности работы подвижного состава;
· основные правила лицензирования транспортной работы;
· особенности работы железнодорожного транспорта в новых условиях хозяйствования.
уметь:
· выбирать рациональные схемы маршрутов перевозок;
· определять тип подвижного состава для конкретных видов и условий перевозок;
· оформлять и обрабатывать путевую и товарно-транспортную документацию;
· выполнять расчеты технико-эксплуатационных показателей;
· применять нормативно-справочные и другие материалы для планирования и управления перевозками;
· составлять графики работы;
владеть навыками управления транспортным предприятием

Место в структуре ОПП 

Учебная дисциплина «Принципы организации перевозок» относится к общенаучному циклу дисциплин учебного плана.

Для изучения данной дисциплины необходимы следующие знания, умения и навыки, формируемые предшествующими дисциплинами, изученными на программе бакалавриата или специалитета:

- Право, Транспортное право, Финансовое право;

- Методы исследований в менеджменте или Методы исследований в экономике или Методы принятия решений: понимание законов развития общества, права, экономики и мышления;

- Информатика или Информационные системы: знание и владение навыками использования источников информации и информационных систем предприятия и др.

Наименования последующих учебных дисциплин:

 - Системы тарифообразования;

- Принципы организации перевозок ;

- Координация работы различных видов транспорта;

- Компъютеризация транспортно-технологических комплексов и др.

Краткое содержание дисциплины 

Система перевозки ж.д. транспортом
Принципы организации грузовых перевозок
Принципы организации пассажирских перевозок
5.16.М2.В.ОД.9 «Ценообразование»

Цель изучения дисциплины 

Целью дисциплины «Ценообразование» является изучение экономически обоснованной методики установления цен, ценовой политики, последовательной их реализации для эффективного функционирования предприятий в условиях рыночных отношений. Задачами курса являются:

- изучение основ и методологии рыночного ценообразования;

- ознакомление с методологическими особенностями ценообразования в России;

- изучение принципов формирования свободных цен, в том числе особенностей ценообразования на импортные товары;

- ознакомление с особенностями формирования цен в отдельных отраслях народного хозяйства;

- ознакомление с особенностями формирования цен отраслей естественной монополии в условиях государственного регулирования цен;

- изучение особенностей формирования цен (тарифов) на перевозки в условиях реформирования железнодорожного транспорта на конкурентном и монопольном секторах рынка перевозок.

Дисциплина является вариативной профессионального цикла для направления и играет важную роль в формировании системы знаний о принципах ценообразования на железнодорожном транспорте и в других отраслях экономики.

При изучении учебной дисциплины обращается внимание студентов на применение изучаемых теоретических знаний и практические умений в будущей практической деятельности. Изучение материала ведется в форме, доступной  пониманию студентов.

В результате изучения курса «Ценообразование»  студенты должны: 

- овладеть теоретическими знаниями в области ценообразования в рыночных условиях;

- ориентироваться в выборе обоснованной ценовой стратегии, тактике и правильной методики установления цен на рынках конкретных товаров и услуг;

- уметь определять цены и соответствующие надбавки к ним с учетом различных ценообразующих факторов;

- получить навыки по решению конкретных вопросов ценообразования на железнодорожном транспорте, возникающих в практической деятельности специалистов.

В результате изучения курса студент  должен уметь: 

- ставить задачи повышения конкурентоспособности железнодорожного транспорта за счет проведения экономически обоснованной ценовой политики;

- определять цены перевозок и продукции предприятий железнодорожного транспорта;

- учитывать показатели качества транспортных услуг при определении уровня цен на перевозки.
Краткое содержание дисциплины 

Основы рыночного ценообразования
Методология рыночного ценообразования
Методологические особенности ценообразования в России
Формирование свободных цен
Регулирование цен
Особенности ценообразования в отдельных отраслях народного хозяйства
Ценообразование на рынке транспортных услуг
Ценообразование на предприятиях железнодорожного транспорта 
5.17. М2.В.ДВ.2.1 «Системы тарифообразования»

Цель изучения дисциплины 

Целями освоения учебной дисциплины «Системы тарифообразования» в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ПК-2, ПК-6, ПК-7.

Целью дисциплины «Системы тарифообразования» является изучение экономически обоснованной методики установления тарифами, тарифной политики, последовательной их реализации для эффективного функционирования предприятий в условиях рыночных отношений. Задачами курса являются:

- изучение основ и методологии рыночного тарифообразования;

- ознакомление с методологическими особенностями тарифообразования в России;

- изучение систем и принципов формирования тарифов;

- ознакомление с особенностями формирования тарифов в отдельных отраслях народного хозяйства;

- ознакомление с особенностями формирования тарифов отраслей естественной монополии в условиях государственного регулирования;

- изучение особенностей формирования тарифов на перевозки в условиях реформирования железнодорожного транспорта на конкурентном и монопольном секторах рынка перевозок.

При изучении учебной дисциплины обращается внимание студентов на применение изучаемых теоретических знаний и практические умений в будущей практической деятельности. Изучение материала ведется в форме, доступной  пониманию студентов.

В результате изучения курса студенты должны: 

- овладеть теоретическими знаниями в области тарифообразования в рыночных условиях;

- ориентироваться в выборе обоснованной тарифной стратегии, тактике и правильной методики установления тарифов на рынках конкретных товаров и услуг;

- уметь определять тарифы и соответствующие надбавки к ним с учетом различных тарифообразующих факторов;

- получить навыки по решению конкретных вопросов тарифообразования на железнодорожном транспорте, возникающих в практической деятельности специалистов.

В результате изучения курса студент  должен уметь: 

- ставить задачи повышения конкурентоспособности железнодорожного транспорта за счет проведения экономически обоснованной тарифной политики;

- определять тарифы перевозок и продукции предприятий железнодорожного транспорта;

- учитывать показатели качества транспортных услуг при определении уровня тарифов на перевозки
Краткое содержание дисциплины 

Системы рыночного регулирования тарифообразования
Системы формирования и регулирования тарифов
Системы регулирования тарифообразования в отдельных отраслях народного хозяйства
Системы регулирования тарифообразования на рынке транспортных услуг
Системы регулирования тарифообразования на предприятиях железнодорожного транспорта
5.18. М2.В.ДВ.2.1 «Принципы тарифообразования»

Цель изучения дисциплины 

Целями освоения учебной дисциплины «Принципы тарифообразования» в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ПК-2, ПК-6, ПК-7.

Целью дисциплины «Принципы тарифообразования» является изучение экономически обоснованной методики установления тарифами, тарифной политики, последовательной их реализации для эффективного функционирования предприятий в условиях рыночных отношений. Задачами курса являются:

- изучение основ и методологии рыночного тарифообразования;

- ознакомление с методологическими особенностями тарифообразования в России;

- изучение систем и принципов формирования тарифов;

- ознакомление с особенностями формирования тарифов в отдельных отраслях народного хозяйства;

- ознакомление с особенностями формирования тарифов отраслей естественной монополии в условиях государственного регулирования;

- изучение особенностей формирования тарифов на перевозки в условиях реформирования железнодорожного транспорта на конкурентном и монопольном секторах рынка перевозок.

При изучении учебной дисциплины обращается внимание студентов на применение изучаемых теоретических знаний и практические умений в будущей практической деятельности. Изучение материала ведется в форме, доступной  пониманию студентов.

В результате изучения курса студенты должны: 

- овладеть теоретическими знаниями в области тарифообразования в рыночных условиях;

- ориентироваться в выборе обоснованной тарифной стратегии, тактике и правильной методики установления тарифов на рынках конкретных товаров и услуг;

- уметь определять тарифы и соответствующие надбавки к ним с учетом различных тарифообразующих факторов;

- получить навыки по решению конкретных вопросов тарифообразования на железнодорожном транспорте, возникающих в практической деятельности специалистов.

В результате изучения курса студент  должен уметь: 

- ставить задачи повышения конкурентоспособности железнодорожного транспорта за счет проведения экономически обоснованной тарифной политики;

- определять тарифы перевозок и продукции предприятий железнодорожного транспорта;

- учитывать показатели качества транспортных услуг при определении уровня тарифов на перевозки.

Краткое содержание дисциплины 

Принципы рыночного регулирования тарифообразования
Принципы формирования и регулирования тарифов
Принципы регулирования тарифообразования в отдельных отраслях народного хозяйства
Принципы регулирования тарифообразования на рынке транспортных услуг
Принципы регулирования тарифообразования на предприятиях железнодорожного транспорта
5.19. М2.В.ОД.5 «Складская логистика»

Цель изучения дисциплины 

Целями освоения учебной дисциплины «Складская логистика» в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ПК-1, ПК-4, ПК-8.

Дисциплину изучают на завершающем этапе обучения, когда студенты уже получили знания в области организации перевозок грузов и пассажиров, необходимые при изучении специальных дисциплин.

Основной целью дисциплины является приобретение студентами теоретических знаний и практических навыков в области активно развивающихся методов логистического управления материальными и информационными потоками склада.

Для достижения основной цели изучения дисциплины студентам необходимо помочь усвоить знания принципов, условий и методов принятия решения в складирования, привить навыки комплексного подхода к решению этой проблемы, а также воспитать у них чувство повышенной ответственности за обеспечение результатов работы вне зависимости от круга должностных обязанностей и места функционирования в складской системе.

Таким образом, цель изучения дисциплины обуславливает решение главной задачи - 

формирование системы знаний, навыков и умений по основам организации складов на основе концептуальных положений и принципов логистики

В результате освоение  учебной  дисциплины магистр должен: 

знать и уметь использовать:

· правовые основы складской и транспортной деятельности;

· основные показатели производственной деятельности склада;

· правила хранения различных типов материальных средств;

· схемы материального потока на складе предприятия;

· возможности автоматизации складского процесса;

· правила разработки транспортных схем доставки товаров;

· правила оптимизации транспортных потоков;

· правила учет товара;

· основные понятия логистического менеджмента. 

владеть:

· навыками решать задачи по организации работы персонала склада, проведения инвентаризацию материальных средств; организации транспортных схем доставки товаров; разрабатывать транспортные схемы;  отслеживания движения сырья; ведения учета товаров и др.

Краткое содержание дисциплины 

Склад как звено логистической цепи
Развитие и размещение складов организации
Проектирование и стандартизация складского технологического процесса
5.20.М2.В.ОД.6 «Транспортно-технологические центры»

Цель изучения дисциплины 

Целями освоения учебной дисциплины «Транспортно-логистические центры» в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ПК-1, ПК-4, ПК-8.

Целью изучения дисциплины является ознакомление студентов с организацией производства, профилем, специализацией и особенностями объектов транспортной инфраструктуры транспортно-логистических центров.

Таким образом, цель изучения дисциплины обуславливает решение совокупности задач:

1. оценить место и роль транспортно-логистических центров в современной логистике и экономике;

2. ознакомиться с основными понятиями, задачами, принципами, показателями и основными категориями;

3. исследовать виды транспортных средств и области их предпочтительного использования в транспортно-логистических центрах;

4. приобрести навыки анализа логистических систем, моделирования их составляющих и связей между субъектами рынка, а также оценки экономической эффективности использования принципов логистики.

В результате освоение  учебной  дисциплины магистр должен: 

ЗНАТЬ:

- сооружения транспортно-логистических центров,  их классификации,  технические требования, структура управления;

- основные транспортные сооружения железных дорог в аспекте применения на транспортно-логистических центрах, их классификация,  основные технические требования, структура управления.

УМЕТЬ:

- использовать научно-техническую и справочную литературу, в том числе, зарубежную, для решения конкретных задач по специальности;

- использовать возможности информационно-компьютерных технологий для получения необходимой информации.

ВЛАДЕТЬ:

- методами оценки безопасности и пропускной способности транспортных сооружений.

Краткое содержание дисциплины 

Понятие транспортно-логистического центра и его виды
Специфика функционирования ТЛЦ на сети железных дорог
Принципы и методы создания ТЛЦ 
Принципы и методы деятельности ТЛЦ 
5.21.М2.В.ОД.7 «Сметное дело»

Целями освоения учебной дисциплины «Сметное дело» является ознакомление с основными принципами сметного дела и особенностями ценообразования в строительстве, овладение методикой расчета реальной стоимости строительства с учетом все факторов, отраженных в проекте организации строительства, овладение знаниями и навыками по разработке сметной документации, использованию сметных нормативных документов.

Место в структуре ОПП 

Учебная дисциплина «Сметное дело» относится к общенаучному циклу дисциплин по выбору.

Для изучения данной дисциплины необходимы следующие знания, умения и навыки, формируемые предшествующими дисциплинами:

- общий курс железных дорог.

Наименования последующих учебных дисциплин:

- экономика
Краткое содержание дисциплины 

Раздел I. Особенности ценообразования на строительную продукцию. Назначение и роль сметной документации.

Раздел II. Влияние проекта организации строительства (ПОС) на сметную стоимость строительства. Зависимость сметных норм и расценок от технологии и организации строительства. Федеральная сметно-нормативная база ФСНБ-2001, Отраслевая сметно – нормативная база ОСНБЖ-2001, Московская территориальная сметно – нормативная база (ТСН-2001).
Раздел III. Локальные сметы и порядок их разработки. Показатели, определяемые в локальных сметах
Раздел IV. Сметная стоимость материалов, изделий, конструкций. Структура сметной стоимости материалов
Раздел V. Определение накладных расходов и сметной прибыли при расчете сметной стоимости строительства. Классификация норм накладных расходов. Методы определения накладных расходов и сметной прибыли.

Раздел VI. Объектные сметы. Исходные данные для составления объектных смет. Сводный сметный расчет стоимости строительства. Порядок составления сводного сметного расчета.

Раздел VIII. Договорные цены на строительную продукцию. Виды договорных цен Порядок экспертизы и утверждения сметной документации. Цель, область применения и порядок проведения экспертизы проектно- сметной документации.
5.22.М2.В.ОД.8 «Правовые аспекты тарифообразования»

Целями освоения учебной дисциплины «Развитие инфраструктуры транспорта» в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ОК-2, ОК-3, ПК-4, ПК-8.

Дисциплину изучают на завершающем этапе обучения, когда студенты уже получили знания в области организации перевозок грузов и пассажиров, необходимые при изучении специальных дисциплин.

Основной целью дисциплины является приобретение студентами знаний правовых основ, необходимых во взаимоотношениях перевозчиков, владельцев инфраструктур с грузоотправителями, грузополучателями и пассажирами, при выполнении договорных отношений и определении имущественной ответственности в случаях их нарушения, а также выработка навыков правового регулирования при коммерческой эксплуатации транспортно-технологических и логистических комплексов.

Для достижения основной цели изучения дисциплины студентам необходимо помочь усвоить знания принципов, условий и методов принятия решения в области правового регулирования перевозочного процесса, привить навыки комплексного подхода к решению этой проблемы, а также воспитать у них чувство повышенной ответственности за обеспечение результатов работы вне зависимости от круга должностных обязанностей и места функционирования в процессе перевозок.

Таким образом, цель изучения дисциплины обуславливает решение совокупности задач:

· углубленное изучение правовой специфики организации перевозок грузов;

· изучение правовых основ, регулирующих различные виды перевозок;

· формирование навыков оформления транспортных документов;

· изучение принципов составления и исполнения договора перевозки.

В результате освоение  учебной  дисциплины магистр должен: 

знать и уметь использовать:

· правовые основы, регулирующие систему организации перевозок грузов;

· юридические обоснования составления и выполнения договоров на железнодорожные перевозки;

· условия перевозок грузов, пассажиров и багажа;

· положения по эксплуатации железнодорожных подъездных путей, перевозки грузов в прямых, смешанных и международных сообщениях;

· права и ответственность железных дорог и их пользователей при перевозке грузов; правовые отношения в процессе выполнения грузовой и коммерческой работы на станциях и подъездных путях;

· требования и нормы Транспортного Устава железных дорог, Правил перевозок и других нормативных актов и документов, регулирующих перевозку грузов железнодорожным транспортом;

· алгоритмы рассмотрения реальных случаев несохранных перевозок и возможности грамотного и обоснованного парирования предъявляемых претензий и исков к железным дорогам;

· процедуры анализа и оценки составления документации по несохранным перевозкам грузов;

владеть:

· навыками правовых взаимоотношений перевозчиков, владельцев инфраструктур, грузоотправителей и грузополучателей, деятельностью Госарбитража, судебного порядка разрешения споров по претензиям и искам правовых норм в условиях комплексной автоматизации процессов на грузовых станциях и подъездных путях (безбумажные технологии).

Краткое содержание дисциплины 

Общие положения право в области тарифов транспорта
Договорная основа тарифов при организации перевозок
Юридические отношения перевозчиков и грузоотправителей по выполнению договоров на перевозки грузов
Договорные отношения при эксплуатации путей необщего пользования
Правовое тарифное регулирование перевозок грузов в прямом смешанном и международном сообщении
Правовые основы тарифов на перевозки пассажиров, багажа, грузобагажа, почты
Правовые аспекты тарифов для обеспечения безопасности движения на железнодорожном транспорте

5.23.М2.В.ДВ.1.1 «Международные тарифы на перевозки грузов и пассажиров»

Целями освоения учебной дисциплины «Международные тарифы на перевозки грузов и пассажиров» в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ОК-4, ПК-5, ПК-8.

Целью изучения дисциплины является ознакомление студентов с организацией производства, профилем, специализацией и особенностями объектов транспортной инфраструктуры

Таким образом, цель изучения дисциплины обуславливает решение совокупности задач:

- на основе современных требований и задач, стоящих перед грузовыми  и пассажирскими перевозками, обеспечить знание классификации  и  состава, а так же связи объектов транспортной инфраструктуры  различных видов: автомобильных и железных дорог, воздушного, водного и трубопроводного транспорта.

- дать знания  основных объектов  инженерных сооружений, входящих в состав транспортной инфраструктуры, нормативы и  классификации, об организации  рационального взаимодействия различных видов транспорта  в единой транспортной системе, ознакомление с основными направлениями целевых Программ, принятых Правительством РФ на период до 2030г.

В результате освоение  учебной  дисциплины магистр должен: 

ЗНАТЬ:

- основные транспортные сооружения железных дорог, их классификация,  основные технические требования, структура управления.

УМЕТЬ:

- использовать научно-техническую и справочную литературу, в том числе, зарубежную, для решения конкретных задач по специальности;

- использовать возможности информационно-компьютерных технологий для получения необходимой информации.

ВЛАДЕТЬ:

- методами оценки безопасности и пропускной способности транспортных сооружений.

Краткое содержание дисциплины 

Виды международных тарифов на ж.д. транспорте
Международные тарифы на грузовые перевозки
Международные тарифы на пассажирские перевозки, перевозки грузобагажа, перевозки почты
Международные дополнительные сборы на ж.д. транспорте
5.24.М2.В.ДВ.1.2 «Тарифы на перевозки грузов смешанных сообщений»

Целями освоения учебной дисциплины «Тарифы на перевозки грузов смешанных сообщений» в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ОК-4, ПК-5, ПК-8.

Целью изучения дисциплины является ознакомление студентов с организацией производства, профилем, специализацией и особенностями объектов транспортной инфраструктуры

Таким образом, цель изучения дисциплины обуславливает решение совокупности задач:

- на основе современных требований и задач, стоящих перед грузовыми  и пассажирскими перевозками, обеспечить знание классификации  и  состава, а так же связи объектов транспортной инфраструктуры  различных видов: автомобильных и железных дорог, воздушного, водного и трубопроводного транспорта.

- дать знания  основных объектов  инженерных сооружений, входящих в состав транспортной инфраструктуры, нормативы и  классификации, об организации  рационального взаимодействия различных видов транспорта  в единой транспортной системе, ознакомление с основными направлениями целевых Программ, принятых Правительством РФ на период до 2030г.

В результате освоение  учебной  дисциплины магистр должен: 

ЗНАТЬ:

- основные транспортные сооружения железных дорог, их классификация,  основные технические требования, структура управления.

УМЕТЬ:

- использовать научно-техническую и справочную литературу, в том числе, зарубежную, для решения конкретных задач по специальности;

- использовать возможности информационно-компьютерных технологий для получения необходимой информации.

ВЛАДЕТЬ:

- методами оценки безопасности и пропускной способности транспортных сооружений.

Краткое содержание дисциплины 

Понятие и виды смешанных сообщений
Специфика тарифов в смешанных сообщениях
Специфика ценообразования в смешанных сообщениях
Дополнительные сборы при смешанных сообщениях
5.24.М2.В.ДВ.3.1 «Инвестиционные и льготные тарифы»

Целями освоения учебной дисциплины «Инвестиционные и льготные тарифы» в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ОК-4, ПК-5, ПК-9.

Целью изучения дисциплины является ознакомление студентов с организацией производства, профилем, специализацией и особенностями объектов транспортной инфраструктуры

Таким образом, цель изучения дисциплины обуславливает решение совокупности задач:

- на основе современных требований и задач, стоящих перед грузовыми  и пассажирскими перевозками, обеспечить знание классификации  и  состава, а так же связи объектов транспортной инфраструктуры  различных видов: автомобильных и железных дорог, воздушного, водного и трубопроводного транспорта.

- дать знания  основных объектов  инженерных сооружений, входящих в состав транспортной инфраструктуры, нормативы и  классификации, об организации  рационального взаимодействия различных видов транспорта  в единой транспортной системе, ознакомление с основными направлениями целевых Программ, принятых Правительством РФ на период до 2030г.

В результате освоение  учебной  дисциплины магистр должен: 

ЗНАТЬ:

- основные транспортные сооружения железных дорог, их классификация,  основные технические требования, структура управления.

УМЕТЬ:

- использовать научно-техническую и справочную литературу, в том числе, зарубежную, для решения конкретных задач по специальности;

- использовать возможности информационно-компьютерных технологий для получения необходимой информации.

ВЛАДЕТЬ:

- методами оценки безопасности и пропускной способности транспортных сооружений.

Краткое содержание дисциплины 

Виды инвестиционных и льготных тарифов на ж.д. транспорте
Инвестиционные и льготные тарифы на грузовые перевозки
Инвестиционные и льготные тарифы на пассажирские перевозки, перевозки грузобагажа, перевозки почты
Дополнительные сборы на ж.д. транспорте
5.25.М2.В.ДВ.3.2 «Транспортные коридоры»

Целями освоения учебной дисциплины «Транспортные коридоры» в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ОК-4, ПК-5, ПК-9.

Целью изучения дисциплины является ознакомление студентов с организацией производства, профилем, специализацией и особенностями объектов транспортной инфраструктуры

Таким образом, цель изучения дисциплины обуславливает решение совокупности задач:

- на основе современных требований и задач, стоящих перед грузовыми  и пассажирскими перевозками, обеспечить знание классификации  и  состава, а так же связи объектов транспортной инфраструктуры  различных видов: автомобильных и железных дорог, воздушного, водного и трубопроводного транспорта.

- дать знания  основных объектов  инженерных сооружений, входящих в состав транспортной инфраструктуры, нормативы и  классификации, об организации  рационального взаимодействия различных видов транспорта  в единой транспортной системе, ознакомление с основными направлениями целевых Программ, принятых Правительством РФ на период до 2030г.

В результате освоение  учебной  дисциплины магистр должен: 

ЗНАТЬ:

- основные транспортные сооружения железных дорог, их классификация,  основные технические требования, структура управления.

УМЕТЬ:

- использовать научно-техническую и справочную литературу, в том числе, зарубежную, для решения конкретных задач по специальности;

- использовать возможности информационно-компьютерных технологий для получения необходимой информации.

ВЛАДЕТЬ:

- методами оценки безопасности и пропускной способности транспортных сооружений.

Краткое содержание дисциплины 

Система национальных и международных транспортных коридоров
Технологии организации системы грузо - и товародвижения по транспортным коридорам
Развитие логистической инфраструктуры международных транспортных коридоров

Международные транспортные коридоры и национальная безопасность России
6. ПРОГРАММЫ ПРАКТИК

Представлено на примере организационно-управленческой практики.
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Программа практики магистрантов специальности 080200.68 является основным методическим документом, входящим в состав методического комплекса специальности 080200.68 и предусматривает непрерывную подготовку дипломированных магистрантов.

Программа предназначена для магистров, руководителей практик от кафедры «Коммерческая эксплуатация транспорта и тарифы», а также мест прохождения практики.

Все виды практик проводятся на базовых кафедрах и предприятиях, как имеющих договор с институтом о проведении практик, так и не имеющих такого договора, но выражающих свое письменное согласие на прохождение магистрантом практики на своей базе.

В качестве баз практик по направлениям деятельности рекомендуется выбирать следующие виды предприятий:

· научно-исследовательские организации;

· средние специальные и высшие учебные заведения;

· научно-производственные компании;

· аналитические подразделения учреждений и организаций;

· коммерческие организации, специализирующиеся на оказании научно-технических, консалтинговых и аудиторских услуг.

План-график прохождения практики разрабатывается руководителями от кафедры «Коммерческая эксплуатация транспорта и тарифы» и от предприятия на основе определенного нормативного времени и с учетом особенностей базы практики и вида практики. 

ОБЩИЕ ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ВОПРОСЫ

За два месяца до начала практики на кафедре проводится распределение магистрантов по местам практики (предприятиям). При распределении учитывается соответствие научной работы и склонности магистрантов характеру работы предприятия, а также персональные заявки от баз практики. Персональные заявки от баз практики учитываются при своевременной подаче (за два месяца до начала практики) соответствующего письма на имя проектора по учебной работе. Письмо от предприятия, желающего принять на практику будущих магистрантов, должно быть отпечатано на бланке предприятия, иметь подпись должностного лица, заверенную печатью. В письме указываются полностью фамилии, имена и отчества магистрантов, название специальности и группы, сроки прохождения практики. С предприятием заключается договор.

При непредставлении магистрантом или его руководителем информации о желаемом месте прохождения практики распределение осуществляется на имеющиеся вакантные места, закрепленные за данной специальностью на предприятиях, с которыми МИИТ имеют соответствующие договора. Также в качестве места прохождения практики может быть определена сама кафедра «Коммерческая эксплуатация транспорта и тарифы» или другая кафедра, давшая на это подписанное заведующим этой кафедры согласие.

После выпуска распоряжения о распределении на практику магистрантам выдаются соответствующие направления. Они являются основанием для нахождения их на соответствующем предприятии в течение всего срока практики и сдаются в отдел кадров предприятия или руководителю практики на предприятии.

В отдельных случаях практика организуется в индивидуальном порядке по месту будущей работы выпускника. Традиционные формы организации практики в этом случае могут трансформироваться с учетом потребностей и возможностей предприятия. Однако должна быть обеспечена преемственность, согласованность теоретического обучения в вузе, требования образовательного стандарта, ГАК и содержания практики. 

Магистрант-практикант при прохождении всех видов практики обязан:

· полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики и планом-графиком прохождения практики;

· подчиняться действующим на предприятии, в учреждении, организации правилами внутреннего распорядка;

· изучить и строго соблюдать правила охраны труда и производственной санитарии;

· нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты наравне со штатными сотрудниками;

· вести дневник или рабочую тетрадь, куда записываются необходимые данные, содержание лекций и бесед;

·  представить руководителю практики письменный отчет о выполнении всех заданий и сдать дифференцированный зачет по практике.

Итогом проведения практики является дифференцированный зачет (с оценкой), полученный магистрантом после защиты и отчета. Оценка по каждому виду практики проставляется в ведомость деканата и зачетную книжку. 

Защита отчетов магистрантов по всем видам практики производится на выпускающей кафедре «Корпоративный менеджмент» с привлечением представителей базовых предприятий, принимавших участие в практике магистрантов, со всех мест практики.

Магистрант, не выполнивший программу практики, получивший отрицательный отзыв о работе, или не представившей результаты практики, считается не выполнившим учебный план соответствующего курса.

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОРГАНИЗАЦИОННО_УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ

Главной целью организационно-управленческой практики является обучение магистрантов навыкам организации управления; сбора, анлиза и использования информации для принятия управленческих решений.

Целями организационно-управленческой практики является приобретение магистрантами знаний и умений, необходимых для выполнения организационно-управленческая работы.

В процессе прохождения практики магистрант должен получить знания, приобрести навыки и умения для решения следующих задач:

· управление организациями, подразделениями, группами (командами) сотрудников, проектами и сетями;

· разработка стратегий развития организаций и их отдельных подразделений;

· поиск, анализ и оценка информации для подготовки и принятия управленческих решений;

· анализ существующих форм организации управления; разработка и обоснование предложений по их совершенствованию;

· анализ и моделирование процессов управления..

МЕСТО ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ООП МАГИСТРАТУРЫ

Основная образовательная программа подготовки магистрантов разрабатывается на основании ФГОС ВПО по направлению «Менеджмент» и включает в себя учебный план, программы учебных дисциплин, программы учебных и производственных (научно-исследовательской и организационно-управленческой) практик и программы научно-исследовательской работы. 

Практика педагогическая организуется на кафедрах, осуществляющих выпуск магистров по конкретной образовательной программе. Практикой руководит научный руководитель магистерской программы.

КОМПЕТЕНЦИИ СТУДЕНТА, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ПРОХОЖДЕНИЯ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ

В результате прохождения научно-исследовательской практики студент должен:

	№

п/п
	Код и название 

компетенции
	Ожидаемые результаты

	1
	2
	3

	1


	ПК-13: способностью применять современные методы и методики преподавания управленческих дисциплин 
	Знать:

· Современные методики и технологии преподавания управленческих дисциплин;
· Принципы и подходы организационно-управленческой деятельности, в первую очередь, андрогогики;
Уметь:

· Планировать педагогическую деятельность, в том числе отбирать методы обучения соответственно содержанию изучаемого объекта (дисциплины, раздела, темы);

· Организовывать работу учебной группы, исходя из целей и задач обучающего мероприятия;

Владеть:

· методами работы с аудиторией;

· методами преподавания управленческих дисциплин, в том числе активными формами обучения.


СРОКИ И ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ ПРАКТИКИ

Научно-педагогическая практика проводится в 2 семестре.

Продолжительность практики – 324 часов.
Трудоемкость научно-исследовательской практики – 9 ЗЕТ.

БАЗЫ ПРАКТИКИ И РАБОЧИЕ МЕСТА ОБУЧАЮЩИХСЯ

Практика может проводиться на выпускающих кафедрах, осуществляющих подготовку магистров, в научных подразделениях вуза, также на договорных началах в сторонних образовательных учреждениях, имеющих в структуре своих образовательных программ дисциплины управленческого цикла. В подразделениях, где проходит практика, магистрантам  могут быть  выделены рабочие места для выполнения индивидуальных заданий по программе практики. Магистранты в период прохождения практики подчиняются всем правилам внутреннего распорядка и техники безопасности, установленным в подразделении и на рабочих местах

В качестве базы практики студентам магистратуры по направлению 080200.68 «Менеджмент» профиля «Управление тарифообразованием на транспорте» предлагается выпускающая кафедра – «Коммерческая эксплуатация транспорта и тарифы».

Организация, принимающая студента для прохождения практики, должна предоставить ему оборудованное рабочее место и условия, необходимые для получения необходимых практических навыков и формирования перечисленных выше профессиональных компетенций. 

СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ

	№

п/п
	Разделы (этапы) практики
	Виды деятельности студентов в ходе практики, включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость 
(в часах)
	Формы текущего контроля

	1
	2
	3
	4

	
	
	На рабочем месте
	Часы
	Самостоятельная работа
	Часы
	

	1
	Знакомство с работой структурного подразделения учебного заведения (университета)
	Изучение нормативных документов по регламентации деятельности предприятия.
	30
	Анализ направлений  деятельности и научных исследований на предприятии
	30
	Беседа



	
	
	Знакомство со структурой предприятия.
	15
	
	
	

	
	
	Знакомство с перечнем товаров, работ, услуг.
	15
	
	
	

	2
	Выполнение индивидуального задания руководителя от предприятия
	Обновление списка источников основной и дополнительной литературы по дисциплине.
	15
	Подготовка разделов отчета по практике
	60
	Защита отчета

	
	
	Подготовка индивидуального задания.
	40
	
	
	

	
	
	Разработка схемы.
	15
	
	
	

	
	
	Разработка вариантов инновационных методик деятельности предприятия
	30
	
	
	

	
	
	Подготовка, проведение и анализ семинарского или практического занятия.
	16
	
	
	

	3
	Подведение итогов деятельности
	Подготовка отчета о практике
	15
	Написание итогового отчета о практике, включая 

собственной

деятельности в качестве практиканта.
	43
	

	Итого часов:
	191
	
	133
	

	Всего часов:               324
	


Организационно-управленческая практика магистрантов проходит в рамках учебного плана подготовки бакалавров (специалистов) той кафедры, которая ведет магистерскую программу (кафедры «Коммерческая эксплуатация транспорта и тарифы»).

Для прохождения организационно-управленческой практики магистранты разделяются на небольшие группы (по 2-4 человека), и за каждой такой группой закрепляется руководитель организационно-управленческой практики из числа ведущих преподавателей кафедры.

Руководитель практики от кафедры планирует, организует и контролирует деятельность магистрантов, поручая им исполнение намеченных данной программой конкретных процедур обучения. Магистрант в данном случае исполняет функции стажера, участвуя на протяжении всего срока практики в деятельности своего предприятия.

РУКОВОДСТВО ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ПРАКТИКОЙ

Общее и методическое руководство практикой осуществляется выпускающей кафедрой «Коммерческая эксплуатация транспорта и тарифы», которая выделяет научного руководителя практики из числа ведущих преподавателей.

Руководитель практики обязан:

· разработать план-график прохождения практики;

· обеспечить проведение всех организационных мероприятий перед приходом магистрантов на практику (инструктаж о порядке прохождения практики, по технике безопасности и режиму работы);

· обеспечить высокое качество прохождения практики магистрантами и строгое соответствие ее учебным планам и программам;

· осуществлять контроль за обеспечением нормальных условий труда и быта магистрантов, контролировать проведение с ними обязательных инструктажей по охране труда;

· контролировать выполнение практикантами внутреннего распорядка;

· предоставлять возможность получения магистрантом необходимой научно-методической и прочей информации;

· руководить повседневной практикой магистрантов;

· осуществлять методическую и организационную помощь при выполнении магистрантом заданий;

· при необходимости участвовать в разрешении конфликтных ситуаций, возникающих в ходе выполнения магистрантом заданий по практике;

· по завершении практики рецензировать и утверждать отчет магистранта;

· подготовить отзыв с оценкой работы магистранта за время прохождения практики;

· рассмотреть отчеты магистрантов по практике, давать отзывы об их работе и представить заведующему кафедрой письменный отчет о проведении практики вместе с замечаниями и предложениями по совершенствованию научно-практической подготовки магистрантов.

ОТЧЕТ ПО ИТОГАМ ОРГАНИЗАЦИННО-УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ

В течение всего периода прохождения практики каждый магистрант должен заполнять Дневник организационно-управленческой  практики. Дневник организационно-управленческой практики включает в себя:

· Перечень заданий, которые необходимо выполнить магистранту за время организационно-управленческой практики. Данный перечень может формироваться как единовременно (перед началом практики), так и последовательно (по мере выполнения заданий) на усмотрение руководителя практики;

· Отметки о выполнении задания, которые делает магистрант по мере выполнения задания (например, перечень разработанных контрольно-измерительных материалов по учебной дисциплине или название проведенного семинара);

· Оценка за выполнение задания, которую руководитель ставит после проверки результатов выполнения задания.

Дневник организационно-управленческой практики должен своевременно предъявляться на проверку руководителю практики. Руководитель оценивает каждое выполненное задание по пятибалльной шкале. По окончании организационно-управленческой практики при защите отчета эти промежуточные оценки учитываются при выведении общей оценки за практику.

Итоговый отчет по итогам организационно-управленческой практики включает в себя:

· полный перечень задач, поставленных перед магистрантом на период практики;

· перечень выполненных заданий с подробным описанием полученных результатов;

· список разработанных учебно-методических материалов;

· другие документы и материалы, свидетельствующие о выполнении задания на практику и позволяющие оценить качество работа магистранта в период организационно-управленческой практики.

Отчет представляется магистрантом в печатном и электронном виде, подписывается руководителем практики и утверждается заведующим кафедрой. На усмотрение руководителя практики может быть назначена защита отчета на заседании кафедры в форме презентации. В этом случае магистрант уведомляется о необходимости подготовить презентационный материал не позднее, чем за 2 недели до даты предполагаемой защиты.

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ, НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ И НАУЧНО-ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В ХОДЕ ПРАКТИКИ

1. При проведении научно-исследовательской практики, прежде всего, реализуется образовательная технология наставничества, широко развиваемая в настоящее время в большинстве организаций. В процессе прохождения практики студент подготавливает мини-отчеты для руководителя от производственного предприятия в виде таблиц, диаграмм, и презентует их, таким образом развиваются навыки выступлений, общения, проведения презентаций. Защита отчета (презентация результатов своей работы) в университете также способствует развитию таких навыков.

2. В процессе оценки возможности получения необходимой в соответствии с заданием информации студент активно применяет методы исследований в менеджменте, изученные в рамках учебной программы магистратуры, в том числе: сбор количественной и качественной информации, анализ и синтез, методы бизнес-диагностики, моделирование и др.

3. При выполнении заданий руководителя от производства студент осваивает принятые в организации производственные технологии, соотнося их с научными подходами, изученными в ходе теоретического обучения по дисциплинам учебного плана. 

МАТЕРИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

В период прохождения практики за магистрантами-стипендиатами, независимо от получения ими заработной платы по месту прохождения практики, сохраняется право на получение стипендии.

Оплата труда магистрантов в период практики при выполнении ими производительного труда, осуществляется в порядке, предусмотренном действующим законодательством для организаций соответствующей отрасли, а также в соответствии с договорами, заключаемыми высшими учебными заведениями с организациями различных организационно-правовых форм.

На магистрантов, принятых в организации на должности, распространяется Трудовой кодекс Российской Федерации, и они подлежать государственному социальному страхованию наравне со всеми работниками.

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

а)
основная литература: 

1. Методология научного исследования. Новиков А.М.М.:Либроком, 2010.
2. Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению подготовки 080200.62 Менеджмент (квалификация (степень) «магистр»).- 2010.

б)
дополнительная литература: 

1. Методология научного познания. Рузавин Г.И. - М.: Юнити-Дана, 2009.

2. Нормативные и методические материалы кафедры и учебного заведения.

в) Internet - ресурсы.

Образец оформления титульного листа отчета по практике


ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

Производственное обучение студентов Института экономики и финансов (ИЭФ) является составной частью основной образовательной программы высшего профессионального образования. 

Организация практики студентов, обучающихся на программах бакалавриата в ИЭФ,  осуществляется на основании ФГОС ВПО направления 080200 «Менеджмент», рабочего учебного плана по указанному направлению и соответствующему профилю подготовки, настоящей программы практики.

В соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования для направления бакалавриата 080200 «Менеджмент» в Институте экономики и финансов МИИТа предусматривается проведение следующих видов практики:

1. Технологическая 

2. Производственная

3. Преддипломная.

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ

Целями технологической практики в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3-го поколения являются формирование у обучающегося следующего состава компетенций: ОК-7, ОК-10, ОК-12, ОК-19, ПК-8, ПК-22, ПК-35. 

Задачами технологической практики является формирование знания технологии процессов управления и деятельности организаций различных организационно-правовых форм, умения принять участие в реализации проектов и текущей деятельности организации  и навыки командной работы по выполнению текущей операционной деятельности. Практика направлена на закрепление теоретических знаний, полученных студентами в период обучения на 1 и 2 курсах,  путем изучения опыта работы организаций сферы общественного производства. Технологическая практика предусматривает:

·  закрепление, углубление и дополнение теоретических знаний, полученных при изучении таких дисциплин как «Теория менеджмента», «Маркетинг», «Стратегический менеджмент», «Управление человеческими ресурсами», «Социология», «Культурология», «Этика делового общения», «Информатика», «Статистика» и других; 

·  приобретение опыта управленческой работы в коллективе

7. ИТОГОВАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ АТТЕСТАЦИЯ СТУДЕНТОВ ВЫПУСКНИКОВ

7.1  Государственный экзамен

Государственный экзамен проводится в виде междисциплинарного экзамена по нескольким общепрофессиональным дисциплинам направления, включая дисциплины программы.

Формой проведения государственного экзамена является устное собеседование по вопросам экзаменационного билета.

Количество вопросов по каждой из дисциплин пропорционально ее объему. Вопросы, выносимые на государственный междисциплинарный экзамен, соответствуют дидактическим единицам, входящим в содержание учебных дисциплин государственного образовательного стандарта направления. Они сгруппированы по отдельным содержательным блокам и представлены в форме общих вопросов государственного междисциплинарного экзамена по направлению 080200 «Менеджмент».

Успешная сдача государственного экзамена является обязательным условием допуска к защите выпускной квалификационной работы.
7.2  Выпускная квалификационная работа (магистерская диссертация)
Выпускная квалификационная работа (магистерская диссертация) является самостоятельно выполненным исследованием выпускника Университета, на основе которого Государственная аттестационная комиссия выносит решение о присуждении степени «магистр» при условии успешной сдачи государственных экзаменов.

Подготовка выпускной квалификационной работы проводится студентом на протяжении заключительного года обучения, является проверкой качества полученных студентом теоретических знаний, практических умений и навыков, сформированности общекультурных и профессиональных компетенций, позволяющих решать профессиональные задачи.

Выпускная квалификационная работа магистра должна представлять собой профессионально-направленную самостоятельно выполненную законченную работу (теоретического, экспериментального или творческого характера) по конкретной теме. 

Темы выпускных квалификационных работ разрабатываются кафедрой и утверждаются Председателем Государственной аттестационной комиссии.  Обучающемуся предоставляется право выбора темы выпускной квалификационной работы по согласованию с назначенным руководителем.

Закрепление за обучающимися тем выпускных квалификационных работ, назначение руководителей и консультантов осуществляется приказом высшего учебного заведения.

Выпускные квалификационные работы магистров могут основываться на обобщении выполненных курсовых работ и подготавливаться к защите в завершающий период теоретического обучения.

8. РАЗРАБОТЧИКИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

С.М. Резер – заведующий кафедрой «Коммерческая эксплуатация транспорта и тарифы» Института управления и информационных технологий Московского государственного университета путей сообщения
ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА
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